


Piesele lui Paul Everae sint scurle islorii ale
aclualitdfii, sonddri ale raporturiler etice intre
vamenii socieliitii noastre. In fiecare piesd a sa,
e un erou tenace, care nu se muliumeste cu ju-
madtdli de mdsurd dorind, intr-o [rdmintare sin-
cerd a constiinfei, sd& cunoascd tot adevarul pen-
tru a-i putea conferi eficientd sociald, un erou so-
lidar si loial care ia asupra lui problemele altora
si ale sale proprii incercind sa descifreze conexi-
unile normale si sd le demistifice pe cele false ori
fortuite, Investigalia aceasla neconlenild a actua-
litatii, practicatd de peste un deceniu, mai cu
seamd prin teatru meritd a i caraclerizatd drept
sensibild atilt peniru pasiunea statornicd cu care
e profesatd cit si pentru impresionabilitalea nea-
liturati a dramaturgului fatd de mutafiile din
siera consliinfei contemporanilor. Paul Everac isi
propune sd fie explorator 5i construclor, urmdrind,
asadar, prin sondajele sale in siraturile spiritului
un ideal practic.

Valentin SILVESTRU

oSlafeta nevdzutd" e un simbol ncbil al unei
nobile trdsaturi definitorii pentru realitatea spi-
rituald socialistd. Dramaturgul, cunoscut pentru
accentuata sa aplicare spre o lemalica cu impli-
cafii de ordin etic in primul rind, a fost inspirat
atunci cind a abordal o asifel ce problematicd, si

desfdsurarea acfiunii imaginatd de el argumen-

teazd convingdtor ideea de la care a pornit.

In mod deosebit se cuvine relevatd aparifia
in peisajul literaturii noasire dramatice, o datd
cu aceastd piesd, a unui erou cu adevdrat conlem-
poran, purtdtor de cuvint curajos si infldcdrat al
mesajului de inalt umanism speciiic lumii noastre
morale. Inginerul Anghel Dobrian devine, astfel,
o prezentd vie, concludentd pentru transformdrile
adinci operate in planul constiinfei sub influenfa
hotéritoare a ideilor socialismului. Numit director
al unei fabrici aflatd in -plind constructie, el ara
de infruntat nenumérate situafii dificile, care fi
oferd prilejul sd-si verifice si sd-gi defineasca
propriile sale tr&séturi de caracter si consliinfd.
Iesind invingdtor, el se impune speclatorului, care
aplaudd, cu satisfactie si c#ldurd, in biruinfa Iui,
biruinta unei pozitii inaintate, a unei demmitafi
superioare, a unui punct de vedere ccntemporan.

Dinu SARARU
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APARINDU-L  PE VELGESCU

Inginerul Dobrian este numit director
general al unei mari intreprinderi,
in condifiile inlaturarii lui Velcescu,
viclima unor acuzatii grave, dar ne-
fondate, dovedite a fi masinatiunile
unor elemente oportuniste si corupte.
Descoperind adevdrnl, Dobrian —
comunist loial si intransigent —
simte cid trebuie sa reconsidere, cu
orice pref, activitatea fostului direc-
tor reabilitindu-l.

Mobilurile interioare care-l1 fac pe
Dobrian sa refuze compromisul etic
reprezinta continutul marturisirilor
sale ce urmeaza:

O [abricd e un organism vin, unde toate pdrfile isi rdspund. Noi
trebuie sd simfim in sufletul nostru fiecare pdrlicicd din fabrica asta.
Penlru mine una din cele mai mari bucurii pe care le am e sd descopdr,
si anume sd descopdr resursele adinci, umane, care dicteazd cutare sau
culare acfiune, Sinlem cu totii intr-un fel de stafetd nevdzutd, care face
o cursd lungd, unicd in istorie,

Atitudinea pentru om nu e o chestiune sezonierd: suspendim ti-
nuta morald peniru cd aldptdm, E o chesliune de substantd. Cu asta alédp-
tdm. §i nu un copil, ci viitorul nostru. Ce valoare umand, ce principii i
dau copilului meu, pe ce reazem umanitatea din el, dacd eu, in clipa
asta md fac cd nu stiu cd un om. a fost ofensat si subestimat si demorali-
zat, si cd potentialul lui uman a fost injum:titit ? Nu soarta administra-
tivd a lui Velcescu mi inlereseazs, ci soarta lui umand si politics. Un om,
un singur om de rea credintd, pe care de altfel partidul l-a si blamat la
timp, a speculal toale greutdtile, toate nemulfumirile, toale zvonurile si
reclamatiile care s-au adunat in aproape un an si din care cea mai gravd
e insuccesul lui Velcescu,

Eu nu afirm cé s-a gresit, afirm cd nu s-a cunoscut totul, Si nu lupt
impotriva cuiva, ci penlru ceva, Am si mi duc sd spun: tovardsi, l-ati
considerat gresit pe tovardsul Velcescu. Meritele pe care mi le atribuiti
trebuie s& le impart neapdrat cu el. S& primese in fiecare zi, senin, felici-
tdri penlru succesele mele, sd stiu cd undeva este un om care suferd din
cauza lor si sd tac? Am fructificat experienta lui, esecul lui, asta am
facut. Oriunde pun mina, simt cd a fost si mina lui inainte. Si puietul
sub care stdm acuma e sidit de Velcescu, Dar pind n-a f&cut frunzd nu
l-a observat nimeni. Eu am depins de el! Eu sint ceea ce sint din cauza
lni. Pind si injurdturile la adresa lui Velcescu se contabilizeazd in pro-
fitul meu. $i asta nu e drept, M4 simt solidar cu eforturile acestui Vel-
cescu necunoscul. Reprezentdm amindoi economia socialisti roméneascd
si morala socialistd",






Md pasioneaz#l teatrul polilic, Iar ,Slafeta nevizuld” esle
prin excelen{d o piesd pclitica.

Ne.am propus sd exprimim, in spectacolul nostr, paletis-
mul ideii de echitate si al luptei pentru acevir in raporturile
umane din societates aoastrd, Nu este vorba de o incercare de
a polef teze si nofjuni absiracte. Am meditat, impreund cn
autorul, la procesul alit de complicat pe care il reprezintd
translormarea constiinfei $i nu am f&cul-o seolastic, ei incercind
sd vedem in faptele care alcdtuiesc actiunea resorturile adinei
umane ce stau la baza devenirii §i forméril unei noi morale,
morala socialista,

Poate cé cea mai [ulburditoare experientd pe care am fi«
cut-o nci, actori, scenografi si regizori, a fost aceea de a privi
ci gchi proaspeti adeviiruri indeobste demenstrate si accepiate

_§i care dinh cauza aceasla riscd uneori si-si piardi pulerea de
influentare,

.Dramatismul nasterii noului in constiinjd am incercat s-T
cuprindem férd eculcoriri §i cu profundd convingere interi-
oard, tinzind ca pe fundalul nnui cotidian netrucat si punem
In evidenid caratele profilului etic al revolutionaruiui zilelor

- noaslre. k i
Emil MANDRIC




Gindesc céd pentru consitru-
irea unei lumi mai bune e
nevoie sd evitam pierderile,
orice fel de pierdere:
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Interviu despre responsabilitatea muncitoreasca.

1. intre schimburile din produclie se desfiasoard o continua stafetd
nevizuti, care implicd in primul rind responsabilitatea colectivista. Ce
alternativa ali alege, intr-o silualie extrema care v-ar primejdui planul
5i reputalia personald, predind schimbului urmitor instalajia in condijiile
cele mai normale, stiind dinainte cd veti ii depasil ?

Silviu LUPASCU
muncitor, membru al Comitetului de directie al €. L A, P. N.

Situalii ca aceea despre care pomenifi sint frecvente in aclivitatea
unei fabrici. Se mai pol intilni, trebule sa fim cinstiti, 5i ovameni care
peniru ,a sc ridica”, peniru a iesi in evidenid fac orice, ignorind chiar
interesele inlreprinderii. In ceea ce mi priveste consider o asemenea
conceplie de muncé, de viatd, ca [liind nedemnd. Fabrica cu colectival
ei nu esle un loc unde se poate aplica ,morala” lupului. Nu muncim pen-
tru ,a sirédluci” individual, pentru a ne satisface orgolii méarunle, Avem
scopuri superioare, scopul intregii colectivilati, al fabricii. Dacd veti veni
la noi in Limpul unei avarit veti intilni acolo, pe lingd cei mobilizati, ce
la director pind la muncitor, si pe cei care gi-au lerminat serviciul, care
trebuiau si se ducd acasd dupd orele de noapte. Au rimas si dea 0o mind
de ajutor, constienfi cd e nevoie de priceperea [iccdruia in asemenea 5i-
tuatii, fiindci loli stiu ci viala lor este viata [fabricii iar soarta acesleia

acolo se holdrdste, atunci.

Constantin Monea
maistru principal, sef de schimb, fabrica Amoniac 2

Lucrez de peste 22 de ani in industrie iar ca sefl de schimb de mai
bine de 7 ani i in tol acest timp am avut de facul fatd la tot felul de lu-
cruri neasteptate. De fiecare dali am incercat si mobilizez §i sd md mo-
bilizez pentru a iesi din impas, car niciodatd pentru a iesi in reliel. Pen-
tru ci fabrica nu ne permite acte gratuite, Ea nu este numai a mea, de pe
urma ei traim tofi, de aceea, indiferent dacd voi fi intrecut de cineva sau
daci se va vorbi despre mine, grija si datoria mea este 54 veghez ca de-
reglarea sd se estompeze nu s se amplilice. De aceea, problema pe care
ati pus-o, pentru mine se pune astlel : intre ,repulatia’” mea si increde-
rea pe care colegii mei o au in mine, totdeauna eptez pentru mentinerea
increderii.
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Gheorghe Malos
inginer, adjunct al sefului serviciului A.T.M.

Un conducitor are obligalii sporite fatd de subalternii sii. El tre-

buie sd vegheze permanent ca in viaja colectivului pe care il concuce

»+8d4 se instaureze corectitudinea, cinstea, echitalea, Spuneti-mi ce autori.

“Hate peate sd mai aihd un conducdtor asupra celor pe rare-i conduce dacd,

propagind i prelinzind niste principii, el esle in acelasi timp si primul
vare le incaled ? ’

2. Ali putea recunoaste in fala celor care stabilesc recompense cd un
alt colectiv decit cel pe care-l conduceli, sau in care ati lucrat, a avul re-
zuliale mai bune ? Ce v-ar indemna s-o faceli?

S. L. il

Desigur, nu este nici o pldcere si constati ca altul e mai bun decit
tine, cé& ti-a luat-o inainte. Dar asta nu poate sd te delermine sd fii las
si necinstit. Ce glorie poate sa-{i aducd laurii furafi?

C. M.

Da, de ce nu? Este meritul lor. Nici mie nu-mi convine ca alunci
cind muncese mai hine, sd nu mi se recunoascd acest lucru,
G. M.

Consider aceasta o datorie a mea, Fabrica nu este o cursd in care
fiecare fuge pe culuarul sédu stridduindu-se sd iasd primul, c¢i un ,joc" co-
lectiv, ra fotbalul, sau ca stafeta.. Rezultatul final depinde de calitatile tu-
turor participantilor. Nerecunoasterea valorilor autentice poate stabili o
scard falsd a valorilor, cu o dubld pierdere: dezinformarea colectivului
si diminuarea interesului celor nedreplifiti, deci o pierdere, deprecierea
mea, sau a celor care nu recunosc valorile in  ochii colegilor, a celor ce
md cunosc, deci alld pierdere,

3. Afi avea tdria morald si acordati increderea tolala altuia, 'sd re-
cunoasteti deschis In faja dumneavoastrd si a coleclivului dreptatea lui si
sd luptati pentru ideile pe care altddati le-ati respins ?

S. L.

Ceea ce-mi spunefi constiluie un moment aparte, dupd mine demn de
toatd atenfia. Un muncitor in care nu aveai prea mare incredere face do-
vada cd s-a maturizat, Este momentul cind in schimbul tdu a apérut un
altul, la fel de bun sau poale mai bun ca tine. Desi poate pdrea curios
acest lucru m& bucurd ,latd, zic, a mai apérut cineva. Sarcinile noastre
se vor impdrfi de-acum la mai mulii. Schimbul va munci mai usor, sau mai
mult, sau mai bine". $i nu sliu care e omul care sd nu fie mulfumit cind
constatd cd lucrurile s-au schimbat in bine,

C. M,

Intotdeauna! Nu este vorba numai de respectul pe care mi-1 port, sau
de aprecierea colegilor, dar in viala noastri totdeauna adevirul trebuie
sd lriumfe, indiferenl de ce gindesc eu sau allul,

G. M.

Da, din consideratie pentru efortul intelectual cepus, pentru ci a reusit
sd gdseascd ceea ce eu stiu cit de greu am cdutal. Pentru cd recunoaste-
rea adevdrului nu dovedeste incapacitatea mea, ci tdria mea de a mI ri-
dica peste chesliunile personale si a vedea scopul general, sensul misciirii
sacietdlii, lumii...,

interviu realizat de
inginerul Mircea RUSU




Eu citesc foarte mult, dar la teatru merg rar. Biletele )]
ajung la intreprindere si mai ales pe santier [oarle greu. ;

Vid la televizor piese de teatru, la cinematograf lilme,
la casa de cultura spectacole de revistd, iar la tealru.. Tea-
trul ar trebui sé vind cu ceva foarte nou, foarte atracliv pen-
lru noi. Si acest ceva ar fi, zic eu, piese cu intimplari adevi-
rate, in care oamenii vazindu-se sé se bucure, sd se intristeze,
sau sd Ttindd de ei insisi, En zic cd s-ar putea face piec pe
log, la noi  in saniier, cno magnetofonul, dupé care sd ¢ dea
aclorilor sd se joace. Dar s3 se evite iinaluri artificiale!
Tare-mi doresc ca piesa si se sfirseascd la fel ca intimplarea
din realitate.

U SPEGTATORIT

Trebuie 53 vd spun din capul locului céd sint Ioarle ocupat:
cu munea, cu sccala, cu diferile Lreburi casnice (intr-o familie
in care existd un instalalor lot ce trebuie sudal, reparal,
strins in suruburi... lui i se cere) si, in plus, logodnica mea.,

De fapt, dacd m-am dus din cind in cind la leatru, me-
ritul e al ei. Dar cunosc loate piesele care s-au jucal la tea-
trul nostru din auzite.

Adevirul este cd as veni mai des la tealru dacd s-ar
pune piese despre viata noastrd de azi. M-ar dislra sd vdd
pe scend un personaj ca inginerul nosiru care la orice propu-
nere ne spune: ,Nu mid invafati vei pe mine!" 5i pe urmd
as mai dori sd vdd actorii fdcind ,de loate” ca in | Gardu-
Leopardu"

Neacsu SURACHE
sudor, Santier Roznovg

Ion MANDOIU
instalator, UF.5
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